
 

Charte RSE 

La présente charte a pour objectif d’engager la société SEMADRONES et ses collaborateurs dans une 

démarche RSE appliquée à son activité spécialisée dans la restitution de données acquises par drones. Nos 

compétences accrues nous amènent à réaliser tous types de relevés dans le domaine du pylône, de l’éolien, 

de l’industrie, du bâtiment et du génie civil. 
 

 

RESPONSABILITÉ SOCIÉTALE 

 Promouvoir la diversité et l’égalité des chances 

 Favoriser l’accès à la formation 

 

ENJEUX ÉCONOMIQUES 

 Assurer la pérennité de l’entreprise et réaliser les investissements nécessaires 

 Intégrer la proximité géographique dans la stratégie et le développement de son activité  

 Maintenir et développer durablement la compétence des collaborateurs 

 

ENVIRONNEMENT 

 Promouvoir les pratiques éco-citoyennes visant à : 

  - Économiser et préserver les ressources naturelles 

  - Favoriser la sous-traitance locale 

  - Réduire et recycler les déchets 

Favoriser la dématérialisation 

 

GOUVERNANCE 

 Promouvoir en interne le développement durable 

 Identifier, anticiper, gérer les risques (financiers fiscaux, sociaux, environnementaux, sécurité…) 

 Privilégier des relations constructives, loyales et participatives avec ses parties prenantes (salariés, 

clients, fournisseurs…) 

 Directrice générale  
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